Мета та завдання навчальної дисципліни
Мета педагогічної практики: закріплення теоретичних  знань, отриманих з методики навчання інформатики та інших інформаційних дисциплін; оволодіння студентами сучасними методами, формами організації та знаряддями праці в галузі їхньої майбутньої професії, формування в них, на базі одержаних у педагогічному коледж знань, професійних умінь і навичок для прийняття самостійних рішень під час конкретної роботи в реальних умовах, виховання потреби систематично поновлювати свої знання та творчо їх застосовувати в практичній діяльності.
Практика студентів складається із:
1.  Пробного уроку (1 урок - 6 семестр).
Цей вид практики має за мету вироблення у практикантів професійних вмінь і навичок організації навчально-виховного процесу у школі на уроках інформатики. Студенти повинні оволодіти теоретичними і практичними навичками по викладанню теми, познайомитись і навчитись працювати з операційною системою Windows, використовувати її на уроці (програми Блокнот, Paint), працювати з програмами із комплексів «Сходинки до інформатики», «Скарбниця знань»
У ході практики діяльність студентів організовується за наступними напрямками:
▪ ознайомлення з особливостями педагогічної діяльності в умовах загальноосвітнього навчального закладу;
▪  вивчення матеріально-технічної бази конкретної школи;
▪  формування практичних навичок попередньої та безпосередньої підготовки вчителя інформатики до уроку, оформлення відповідного конспекту;
▪  відвідування пробних уроків інших студентів, удосконалення навичок педагогічного спостереження ( за діяльністю практиканта і учнів на уроці, за проявами активності учнів в ході взаємодії з практикантом тощо);
▪  розвиток навичок аналізу педагогічної роботи, проведеної студентами-практикантами;
▪  формування навичок організації індивідуальної та групової роботи з учнями під час проведення пробних уроків та під час безперервної практики.
Завданнями педагогічної практики студентів під керівництвом методистів, вчителів є:
▪   поглиблення зв’язку теоретичних знань на основі практичного навчання в реальному педагогічному процесі; формування у студентів психологічної готовності до роботи в загальноосвітніх навчальних закладах;
▪   - формування творчо дослідницького підходу до педагогічної діяльності;
▪   закріплення вмінь використовувати в навчально-виховній роботі з учнями теоретичні знання, набуті в педагогічному училищі;
▪   проведення навчально-виховної роботи з учнями з урахуванням їхніх вікових і індивідуальних особливостей опираючись на знання психології, фізіології, педагогіки, теорії та методики викладання інформатики в початковій школі;
▪   закріплення вмінь спостерігати і аналізувати навчально-виховну роботу, яка проводиться з учнями;
▪   набуття вмінь і навичок проводити уроки інформатики із застосуванням різних методів, які активізують пізнавальну діяльність учнів;
▪   закріплення свого покликання до педагогічної професії;
▪   набуття вмінь і навичок у вивчення спеціальної, методичної і педагогічної літератури з метою підготовки до творчого розв’язання завдань навчання і виховання учнів;
▪   вироблення навичок застосування в навчальному процесі сучасних ТЗН, інформаційних технологій і методів і засобів навчання.
До змісту роботи студентів під час проходження педагогічної практики входить:
▪   знайомство із загальноосвітнім закладом;
▪   вивчення класу, в якому буде проходити практика, знайомство з роботою вчителів, (бесіди з ними, вивчення планів роботи, відвідування уроків і позакласних заходів);
▪   підготовка і проведення уроків різних типів із застосуванням сучасних методів і засобів навчання, участь в аналізі й обговоренні уроків.
Функції осіб, задіяних у педагогічній практиці
Під час проходження практики задіяні в ній особи мають виконувати наступні функції:
Керівник освітнього закладу:
▪  забезпечує умови для організації та проведення педагогічної практики;
▪  знайомить студентів з навчальним закладом (напрямками діяльності та специфікою роботи);
▪  знайомить з організацією навчально-виховної роботи, забезпечує активну участь студентів під час практики у цій організації;
▪  здійснює організацію або визначає відповідального за практику з підгрупи студентів, забезпечує розподіл практикантів за класами;
▪  підтримує зв'язок з керівником групи, що перебуває на практиці, стежить за дотриманням єдиних вимог щодо практикантів;
▪  вносить пропозиції щодо вдосконалення практичної підготовки студентів.
Методист:
▪  здійснює організацію, керівництво та контроль за роботою закріплених за ним практикантів;
▪  бере участь в настановній та підсумковій конференціях;
▪  забезпечує чіткість виконання розкладу пробних уроків і занять;
▪  здійснює інструктаж учителів по наданню методичної допомоги студентам у підготовці до практики.
▪  консультує студентів, перевіряє і затверджує конспекти уроків.
▪  відвідує пробні уроки і заняття, бере участь в їх обговоренні і виставленні оцінок.
▪  проводить спостереження, аналіз уроків, організовує спільне обговорення підгрупою практичної діяльності кожного студента за день;
▪  своєчасно проводить записи в журналі педагогічної практики.
▪  аналізує та оцінює звітну документацію студентів;
▪  підводить підсумки виконання програми практики, подає звіт заступнику директора з навчально-виробничої роботи;
▪  вносить пропозиції щодо вдосконалення змісту та організації практики.
Вчитель школи:
▪  ознайомлює практикантів з плануванням навчально-виховної роботи.
▪  визначає теми уроків практикантів.
▪  консультує студентів, перевіряє конспекти уроків, дає згоду на їх проведення.
▪  присутній на пробних уроках і заняттях, бере участь у їх обговоренні і виставленні оцінок.
▪  знайомить студентів з методикою проведення уроків різних типів, залучає до індивідуальної роботи з учнями, виготовлення наочних посібників.
▪  бере участь в інструктивних нарадах, зборах, конференціях з питань педагогічної практики.
Студент-практикант:
-           бере участь в настановній та підсумковій конференціях;
-           дотримується графіку роботи, затвердженого коледжем;
-           відвідує практику щоденно, своєчасно повідомляє керівника групи про причини відсутності;
-           дотримується правил внутрішнього розпорядку навчального закладу, де проходить практику;
-           виконує всі завдання, що передбачені програмою практики;
-           ефективно використовує термін практики для виконання всіх завдань практики;
-           практикант підпорядковується правилам внутрішнього розпорядку школи, розпорядженням адміністрації і керівників практики, з’являється в школу не пізніше ніж за 10 хв. до початку уроку;
-        практикант зобов’язаний бути присутнім на всіх видах практики згідно з розкладом, брати активну участь в аналізі уроків і занять, вести щоденник практики за встановленою формою;
-        студент-практикант зобов’язаний вчасно звітуватися про практику, акуратно і змістовно оформляти документацію;
-           веде щоденник практики по визначеній формі;
-           вносить пропозиції з організації практики, удосконалення практичної підготовки;
-           гідно підтримує авторитет студента педагогічного коледжу.
.                  Критерії оцінювання роботи студентів під час проходження педагогічної практики.
Контроль успішності студентів з врахуванням поточного і підсумкового оцінювання проводиться відповідно до навчального плану.
Критерії оцінювання видів діяльності, які виконують студенти під час проходження практики
I рівень — початковий. Заняття, яке проводить студент не відповідає методичним вимогам, що  зумовлюється початковими уявленнями про предмет вивчення.
IІ рівень — середній. Студент при здійсненні практичної діяльності відтворює основний навчальний матеріал, здатний виконувати завдання за зразком, володіє елементарними вміннями проведення уроку.
III рівень — достатній. Студент знає істотні ознаки педагогічних понять, явищ, закономірностей, зв'язків між ними. Самостійно застосовує знання при проведені занять в стандартних ситуаціях, володіє розумовими  операціями (аналізом, абстрагуванням, узагальненням, класифікацією, порівнянням тощо), вміє робити висновки, виправляти допущені помилки. Під час проведення занять практикант демонструє  правильну, логічно обґрунтовану відповідь, але відсутні власні судження. Студент здатний самостійно здійснювати основні види педагогічної діяльності.
IV рівень — високий. Знання студента є глибокими, міцними, узагальненими, системними; практикант вміє застосовувати знання творчо. Його педагогічна діяльність має дослідницький характер, позначена вмінням самостійно оцінювати різноманітні життєві ситуації, явища, факти, виявляти і відстоювати особисту позицію.
 

	Рівні навчаль​них досягнень
	Оцінка
	 

	Початковий
	2
	Студент має нечіткі уявлення про виконання педагогічної діяльності в ході практики; виявляє здатність елементарно викласти думку; виконує 10%- 19,9 % від загальної кількості методичних вимог при проведенні уроку та виконання змісту практики.

	Середній
	3
	Студент розуміє основний матеріал під час проведення уроку; здатний з помилками й неточностями дати інформацію учням, практикант здатен використовувати під час педагогічної діяльності допоміжні наочні матеріали; виконує 30- 56,9 % від загальної кількості методичних вимог при проведенні уроку та виконання змісту практики.

	Достатній
	4
	Студент правильно відтворює матеріал при проведенні заняття; вміє наводити окремі власні приклади на підтвердження певних думок,; виконує 65%- 85 % від загальної кількості методичних вимог при проведенні уроку та виконання змісту практики.

	Високий
	5
	Студент виявляє неординарні творчі здібності у педагогічній  діяльності, користується широким арсеналом засобів при проведенні занять, схильний до системно-наукового аналізу та прогнозу явищ; логічно та творчо виконує поставлені завдання; діяльність будує, спираючись на рефлексивний аналіз. Виконує 85 - 100  % від загальної кількості методичних вимог при проведенні уроку та виконання змісту практики.


Схема поглибленого самоаналізу уроку

1. Цілеспрямованість уроку:

▪визначити освітню, розвиваючу, виховну, практичну мету уроку;
▪встановити відповідність мети типу уроку, ступеню навчання, його місцю у календарному плані.

2. Структура і зміст уроку:

▪назвати етапи уроку та співвіднести їх послідовність і розподіл часу щодо поставленої мети та вікових особливостей учнів і конкретних умов навчання;

▪дати детальну характеристику зафіксованим етапам уроку.

3. Актуалізація знань учнів:

▪визначити форму проведення, оцінити мотиваційний потенціал та відповідність віковим особливостям і рівню підготовки учнів;

▪сформулювати навчальні завдання початку уроку та визначити їх зв'язок з цільовою установкою уроку;

▪обґрунтувати відповідність використаних прийомів поставленим цілям;

▪оцінити ефективність використаних засобів навчання;

▪охарактеризувати мовленнєву поведінку вчителя.

4. Формування нових понять і способів діяльності:

а) вивчення нового матеріалу:

▪ визначити адекватність прийомів навчання етапам формування навичок, труднощам засвоєння даного матеріалу і рівню підготовки учнів;

▪ оцінити вмотивованість та практичну спрямованість вивчення нового матеріалу, забезпеченість розумової активності учнів;

▪ назвати застосовані прийоми поточного контролю, оцінити їх адекватність поставленим цілям;

▪ визначити виховний, освітній, розвиваючий потенціал використаних прийомів та їх відповідність віковим особливостям учнів;

б) формування дій учнів з метою перевірки вивченого матеріалу:

▪ встановити відповідність інструкцій до послідовності вправ етапам формування практичних навичок;

▪ визначити співвідношення вправ за аналогією, тренувальних та творчих, оцінити їх раціональність з урахуванням труднощів засвоєння мовного матеріалу;

▪ обґрунтувати вмотивованість і практичну спрямованість тренування;

▪ визначити прийоми активізації роботи всіх учнів та оцінити їх ефективність з урахуванням вікових особливостей учнів;

▪ встановити зв'язок тренувальних вправ уроку з виконанням домашнього завдання, намітити ефективність форми його перевірки;
▪ визначити використані допоміжні засоби навчання, оцінити їх ефективність та відповідність віковим особливостям учнів і рівню їх підготовки;

▪ визначити прийоми поточного контролю та оцінити їх адекватність поставленим завданням;

▪ визначити виховний, розвиваючий, освітній потенціал використаних прийомів навчання.

в) формування мовленнєвих умінь на уроці інформатики:

▪ визначити відповідність методичних прийомів щодо розвитку мовлення;

▪ назвати прийоми мовленнєвої активізації учнів;

▪ визначити виховний, розвиваючий, освітній потенціал використаних прийомів у процесі розвитку мовлення.

5. Завершення уроку:

▪ визначити усвідомлення учнями досягнутого рівня практичного володіння прийомами розв’язання задач;

▪ оцінити об'єктивність виставлених оцінок, їх мотиваційний та виховний потенціал;

▪ оцінити своєчасність і чіткість пояснення домашнього завдання, підготовленість до нього завдяки роботі на проведеному уроці.

6. Результативність уроку:

▪ визначити ступінь успішності виконання плану уроку;

▪ встановити відповідність досягнутого на уроці рівню сформованості практичних навичок та вмінь.

7. Рекомендації щодо вдосконалення уроку:

Залежно від результатів уроку сформулюйте конкретні поради щодо:

▪ поліпшення вибору методичних прийомів навчання;

▪ забезпечення практичної спрямованості вправ;

▪ вдосконалення організаційних форм уроку;

▪ раціональності використання допоміжних засобів навчання.
ПРИМІРНА    СХЕМА   АНАЛІЗУ УРОКУ
     ДАТА 
     ПРЕДМЕТ

     ШКОЛА  №

     КЛАС                                                                                                        

     УЧИТЕЛЬ                                                      

     ТЕМА  УРОКУ
     МЕТА  УРОКУ
АНАЛІЗ      УРОКУ
	Зміст  заняття
	Позитивне
	Зауваження  і  пропозиції

	
	
	


Питання  для  аналізу  уроку :

1. Оцінка  реалізації  основних  принципів  навчання .

2. Оцінка  планування  навчально-виховних  завдань  заняття :

· дидактичних  завдань ;

· виховних  завдань ;

· розвиваючи  завдання ;

· взаємозв’язок  їх  на  різних  етапах  заняття .

3. Повноцінність  змісту  заняття  на  різних  етапах .

Оцінка  оптимального  вибору  змісту , виділення  головного.

4. Вибір  і  застосування  різноманітних  джерел  заняття .

5. Оптимальна  сукупність  методів  навчання  в  ході  повідомлення  учнями  знань .

6. Використання  різних  методів  навчальної  роботи .

7. Зв’язок  з  життям  і  практикою .

8. Виховання  інтересу  до  предмету.

9. Контроль за  засвоєнням  знань , умінь   і  навичок . Форми  контролю , відповідність  оцінок  знанням .

10. Засвоєння  матеріалу  учнями  ( відмінне , добре , посереднє , слабке ) .

11. Характер , об’єм   і   диференціація   домашнього  завдання .

12. Оцінка  структури  уроку  і  витрата  часу  на  різних  етапах  заняття .

Коефіцієнт  раціонального  використання  часу .

13. Наочність  ( достатня , недостатня , зайва , відсутня ) .

14. Культура  праці  учителя  і  учня.

15. Оцінка  взаємовідносин  вчителя  і  учнів.

16. Використання  можливостей  навчального  кабінету.

17. Дотримання  шкільних  гігієнічних  вимог  під  час  заняття .

18. Використання  ППЗ ( достатня , недостатня , зайва , відсутня ).

19. Дотримання  правил  ТБ .

20. Використання  ОТ ( достатня , недостатня , зайва , відсутня ) .

21. Процент  індивідуального  навчання .

22. Врахування  раніше  висловлених  зауважень  і  рекомендацій.

В И С Н О В К И

1. Урок  проведено  на  (високому, низькому, задовільному ) рівні .

2. Доступність викладу матеріалу на уроці (повна, обмежена, погана ) .

3. Послідовність  і  логічність  висновків  ( чітка , слабка , відсутня ) .

4. Оптимальність  зв’язку  різних  методів  навчання  ( висока , слабка , відсутня  ).

5. Раціональне  використання  часу  на  заняття .

6. Знання  та  вміння  учнів  ( добрі,  посередні, слабкі, відсутність ) .

7. Практичні  навички  учнів  (добрі,  посередні, слабкі, відсутність) .

Мета , поставлена  вчителем  на  урок  ( досягнута, повністю, частково, не досягнута ) .

СХЕМА   ВЕДЕННЯ   ЩОДЕННИКА    ПРАКТИКИ

Щ О Д Е Н Н И К

ПЕДАГОГІЧНОЇ    ПРАКТИКИ

в ________ класі  __________________  школи

з ___________по  _______________      _____ року

студента   Сарненського   педагогічного   коледжу   РДГУ

________________ групи   шкільного   відділу

( прізвище , ім’я ,  по  батькові )

Вчитель  класу _____________________________________________

                       Керівник  групи  практикантів  коледжу

(прізвище, ім’я, по  батькові)

          Щоденник  повинен  складатися  з  таких  розділів:

1. Календарний  план на  період  практики .

2. Список  учнів  класу.

3. Розклад  занять .

4. Розклад  дзвінків .

5. Конспекти  уроків.
6. Схеми аналізу відвіданих уроків.
